Ogtoszenie
IS-4G0Lory = al. Dworna 16 Dyrektora Sadu Okregowego w t.omzy
lei 86216 62 81 dotyczace naboru na ptatng praktyke absolwencka
NIP 718-10-22-114 w Sgdzie Okregowym w tomzy

Sygn. naboru A-l 116-13/19

Dyrektor Sadu Okregowego w tomzy ogtasza nabor na odpfatng praktyke
absotwencka w wydziatach merytorycznych i oddziatach Sadu Okregowego w tomzy
organizowang na podstawie przepisow ustawy z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach
absolwenckich (tekst jednolity Dz. U.z 2018 r., poz. 1244).

Liczba miejsc - 3
Okres trwania praktyki: do 3 miesiecy (w wymiarze 30-40 godzin tygodniowo).

Miejsce Swiadczenia praktyki: Sad Okregowy w tomzy - Wydziaty Merytoryczne
i Oddziaty Sadu

Program praktyki absolwenckiej bedzie obejmowat:
Wykonywanie czynno$ci wynikajacych z zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
12 grudnia 2003 r. w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatbw sgdowych
oraz innych dziatow administracji sadowej (Dz. U. MS z 2003 r., nr 5, poz. 22 z pdzn. zm.),
w szczegoblnosci:
1 Sporzadzanie, wysylanie i ewidencjonowanie korespondencji sgdowej w systemach
informatycznych oraz w ewidencji prowadzonej w formie tradycyjnej,
Wykonywanie czynnosci w sprawach sgdowych,
Rozpisywanie sesji,
Wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z prowadzeniem akt sagdowych,
Uczestnictwo w rozprawach sgdowych,
Doreczanie korespondencji do poszczegdlnych komorek organizacyjnych,
Przygotowywanie akt sadowych, teczek tematycznych i innej dokumentacji do
przekazania do archiwum zaktadowego (sporzadzanie i sprawdzanie spisow zdawczo-
odbiorczych),
8 Wykonywanie innych czynnosci przewidzianych w regulaminie urzedowania sadow
powszechnych i zleconych przez przetozonych.
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Wymagania formalne dla kandydatow:

Wyksztatcenie Srednie i zdany egzamin maturalny,

Nie ukonczenie w dniu rozpoczecia praktyki 30 roku zycia,

Petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych,

Nieposzlakowana opinia,

Niekaralnos¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

Brak prowadzonych przeciwko kandydatowi postepowan o przestepstwa Scigane

z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe,

7. Znajomos¢ obstugi komputera i praktyczna znajomo$¢ obstugi pakietu MS Office,
umiejetnos¢ szybkiego pisania na klawiaturze komputera.

8. Umiejetnos¢ szybkiego pozyskiwania i praktycznego stosowania nowej wiedzy,
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Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

1 Podanie do Dyrektora Sadu Okregowego w tomzy o przyjecie na praktyke
absolwencka, z podaniem adresu zamieszkania, numeru telefonu kontaktowego oraz
adresu poczty elektronicznej,



Wiasnorecznie podpisane CV,

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych,

Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie
0 przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
Wiasnorecznie podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych {druk
w zataczeniu),

7. oSwiadczenie o zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjnej (druk w zatgczeniu),

8. Kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie.
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Nabor przeprowadzi Komisja powotana przez Dyrektora Sadu Okregowego w tomzy

Nabor bedzie sktadat sie z dwoch etapdw:

o letap - selekcja wstepna zgloszen kandydatow pod katem spetnienia wymogow
formalnych,

» Il etap - rozmowa kwalifikacyjna.

Dokumenty (z podaniem sygnatury naboru) nalezy przesta¢ w terminie do dnia
31 lipca 2019 r. na adres: Sad Okregowy w tomzy, ul. Dworna 16, 18-400 tomza
lub ztozyé bezposrednio w siedzibie Sadu, tj. w Biurze Podawczym Sadu Okregowego
w tomzy (pokdj nr 14) w godzinach od 1A do 151" od poniedziatku do pigtku.

W przypadku nadania dokumentéw za po$rednictwem operatora pocztowego, uznaje sie,
ze dokumenty zostaty ztozone z zachowaniem terminu tylko wdwczas, gdy wptyna do
Sadu Okregowego w tomzy ul. Dworna 16, w terminie wyznaczonym w ogtoszeniu,
w godzinach urzedowania sgdu. Dokumenty, ktore zostaty nadane w urzedzie pocztowym
w terminie wskazanym w ogtoszeniu, ale nie wptynety do Sadu Okregowego w tomzy
w okre$lonym wyzej terminie nie bedg uwzgledniane w procedurze naboru.

Informacja dotyczaca zakwalifikowania kandydatow do drugiego etapu naboru oraz termin
i miejsce rozmowy kwalifikacyjnej zamieszczona zostanie na stronie internetowej Sadu
Okregowego w t.omzy: www.lomza.so.gov.pl oraz na tablicy informacyjnej Sadu.

KLAUZULA INFORMACYJNA
dla os6b biorgcych udziat w procesie naboru na ptatng praktyke absolwencka w Sadzie
Okregowym w tomzy

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (0g6lnego rozporzadzenia o ochronie danych) informuje, ze:

1 Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Sadu Okregowego
w tomzy z siedzibg przy ul. Dwornej 16, 18-400 tomza, e-mail:
dvrektor@lomza.so.gov.pl, tel. 216 62 81 do 84.

2. W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowac sie
z Inspektorem Ochrony Danych za posrednictwem adresu e-mail: iod@lomza.so.gov.pl

3. Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest udziat w procesie naboru na
ptatng praktyke absolwencka w Sadzie Okregowym w t.omzy, na podstawie art. 6 ust. 1
lit a ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych oraz ustawy
z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich. Pani/Pana dane osobowe
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przetwarzane bedg jedynie przez osoby upowaznione przez Administratora do
przetwarzania danych osobowych.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:

1) podmioty, ktorym Administrator zleca wykonanie czynnosci, z ktorymi wigze sie
konieczno$¢ przetwarzania danych osobowych (podmioty przetwarzajace),

2) podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw
prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez czas trwania rekrutacji, a nastepnie
przez okres wskazany w przepisach szczegblnych. Po zakonczeniu rekrutacji
w przypadku jesli nie zostanie Pani/Pan zrekrutowana/y lub wpisanaly na liste rezerwowg
dokumentacja papierowa Pani/Pana dotyczgca zostanie zniszczona po uptywie 14 dni od
zakonczenia naboru. W przypadku, gdy zostanie Pani/Pan zatrudnionaly, dane osobowe
beda przetwarzane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, a po zakonczeniu
zatrudnienia dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
archiwalnymi.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do:

1) dostepu do swoich danych osobowych

2) sprostowania swoich danych osobowych

3) usuniecia swoich danych osobowych

4) ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych

5) przenoszenia danych

6) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych, co do danych
osobowych, ktorych podanie jest dobrowolne

7) wycofania wyrazonej przez Panig/Pana zgody. Wycofanie zgody nie wplywa na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody, przed jej
wycofaniem.

7. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa
Urzedu Ochrony Danych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy prawa.

8. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Niepodanie zadanych
danych skutkuje brakiem mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym.

Podanie innych danych jest dobrowolne, podstawg ich przetwarzania moze by¢ jedynie
wyrazona zgoda.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego i organizacji
miedzynarodowe;.

10. Pana/Pani dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym
w formie profilowania.

11. Jezeli Pani/Pana dane osobowe bedg miaty byC przetwarzane w innym celu, zostanie
Pani/Pan o tym poinformowanaly.
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