Oferta Pracy
Prezesa Sgdu Okregowego w Lomzy z dnia 14 czerwca 2011 r A -110- 18 /2011 na
stanowisko urzednika sgdowego.

Na podstawie § 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szezegodtowego
trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz.U.Nr 21.p0z.129) w zwiazku
z art.3b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadéw....( Dz.U.Nr 162,poz1125 z péin .zm.)

Prezes Sadu Okregowego w Lomzy oglasza konkurs na stanowisko urzednika sadowego lub stazysty z docelowym
zatrudnieniem na stanowisku inspekiora ds. inwestycji i remontéw/specjalisty w Sadzie Okregowym w Lomzy.

I. Stanowisko - w pelnym wymiarze czasu pracy ( 1 etat)

Stanowisko wspomagajace - urzednik - inspektor ds. inwestycii
i_remontéw/specjalista -po wykazaniu odbycia stazu urzedniczego w sadzie
lub proklll‘atllrze(zgodniez ustawg z dnia 18 grudnia 1998 roku o pracownikach sgdéw i

prokuratury / Dz.U.98.162.1125/ i rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 30 marca 2010 roku
w sprawie stanowisk i szczegélowych zasad wynagradzania urzednikéw...... /Dz.U. Nr 49, poz.299 ze

zm./  lub staZzysta w rozumieniu = wyZzej cytowanych przepiséw z docelowym
zatrudnieniem na stanowisku inspektora do spraw inwestycji i remontéw w
sytuacji posiadania przez kandydata wyksztalcenia wyZszego pierwszego stopnia
lub specjalisty w przypadku kandydata z wyksztalceniem wyzszym drugiego
stopnia.

II. Zakres zadan na stanowisku:

1) sporzadzanie planéw inwestycji i remontéw oraz przygotowywanie dokumentacji i
nadzor nad realizacja zadan;

2) dokonywanie kontroli merytorycznej dokumentéw dotyczacych realizowanych zadan
inwestycyjnych i remontowych;

3) koordynowanie prac inspektorow nadzoru inwestorskiego zwiazanych z realizacja
inwestycji i remontow;

4) ewidencja kosztow inwestycyjnych, remontowych oraz zakupdw inwestycyjnych;

5) wudziat w naradach koordynacyjnych na budowie;

6) uczestniczenie w komisjach odbioru robét inwestycyjnych i remontowych;

7) rozliczanie zadan inwestycyjnych i remontowych;

8) sporzadzanie sprawozdawczo$ci z zakresu realizacji inwestycji i remontow.

9) prowadzenie postgpowan z zakresu zamowien publicznych.

II1. Wymogi, jakie winni spelnia¢ kandydaci:

1) wyksztalcenie wyzsze w zakresie budownictwa ogolnego lub architektury;

2) posiada¢ staz pracy w budownictwie( wykonawstwo, prowadzone inwestycje;
nadzory) co najmniej 5 lat.

3) znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu prawa budowlanego i przestrzennego,
zamoOwien publicznych. norm i przepisow bhp i finanséw publicznych:

4) znajomos¢ metod i technik pracy biurowej. w tym obstuga komputera (Srodowisko
Windows, Office), umiejetnos¢ obstugi programow kosztorysowych;

5) znajomos¢ zasad przedmiarowania robot budowlanych i umiejetnosé sporzadzania
kosztorysow, znajomos$¢ zasad przygotowania i rozliczania inwestycji:

6) peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

7) nieposzlakowana opinia.

8) niekaralno$¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

9) nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postepowanie 0 przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

10) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnieniu na okreslonym stanowisku,

11) samodzielnos¢, odpowiedzialnosé, obowigzkowosé i dyspozycyjnosé:

12) umiejetnos¢ pracy w zespole, dobra organizacja pracy wlasnej, praca pod presja
czasu, odpornos¢ na stres:




13) preferowane posiadanie :
e uprawnienn budowlanych;
¢ ukoficzonych z udokumentowaniem kurséw i szkoleh z zakresu prawa
zamoéwien publicznych;
* wiedzy w zakresie struktury i organizacji sadéw powszechnych.
IV. Wymagane dokumenty

1) podanie , zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, kwestionariusz
osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie  ( do pobrania ze strony
internetowej Sadu lub osobiScie  w pokoju nr 21 I pietro , budynek Sadu ul.
Dworna 16), '

2) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe i uprawnienia;

4) kopie dokumentéw lub oswiadczenie kandydata potwierdzajace umiejetnosé
obstugi komputera, programow ;

5) oswiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych, o
niekaralno$ci za przestgpstwa umyslne, o$wiadczenie Ze nie jest prowadzone
postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe;

6) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji,

7) kopia dowodu osobistego;

8) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na  wykonywanie pracy na
stanowisku lub zaswiadczenie lekarskie

V. Termin i miejsce skladania ofert

Dokumenty nalezy zlozy¢ w terminie do 07 lipca 2011 roku w siedzibie Sadu
Okrggowego w Lomzy ul. Dworna 16 - Sekretariat Prezesa, pok. 21, I pietro lub
przesfa¢ droga pocztowa na adres Sad Okregowy w Lomzy Odzial Administracyjny
ul. Dworna 16, 18-400 Lomza z dopiskiem ,,Konkurs”.

Oferty zlozone po terminie (liczy sie data stempla pocztowego) oraz nadeslane droga
mailowa nie beda rozpatrywane . Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem
telefonu 086 2154252 lub 086 2166281 wew. 252;

VL. Inne informacje:

Kandydaci poddani zostang wieloetapowemu (pisemnemu i ustnemu) konkursowi —
sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci. predyspozycji oraz zdolnosci ogédlnych kandydata do
wykonywania obowigzkéw na stanowisku.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Prezesa Sadu.
Kandydaci dopuszczeni do konkursu — spelniajacy wymogi  formalne-zostana

powiadomieni w terminie co majmniej 7 dni przed rozpoczeciem o terminie i mijscu

przeprowadzenia konkursu, regulaminie konkursu, poprzez umieszczenie informacji i listy

kandydatow na stronie internetowej sadu www.lomza.so.gov.pl, oraz na tablicy
informacyjnej Sadu.
Osoba wybrana w  drodze konkursu, ktéra wykazZe sie¢  wymagana wiedza

teoretyczng, w szezegolnosci  znajomoseia organizacji i funkcjonowania  sadu,
umiejetnosciami stosowania wiedzy w praktvce oraz znajomoscia metod i praktyki
pracy biurowej. moze zostaé zwolniona z obowigzku odbywania stazu urzedniczego
lub jego czescei.

Oferty odrzucone bedzie mozna odebra¢ w ciagu trzech dni od ukazania sie komunikatu
na stronie internetowej u Kierownika Oddzialu Administracyjnego — I pietro pokoj nr 21 -.
Nieodebrane dokumenty w zakreslonym terminie zostana komisyjnie zniszczone.

Zastrzega si¢ prawo uniewaznienia konkursu bez podawania przyczyn.




