KLAUZULA INFORMACYINA
dla oséb bioracych udziat w procesie rekrutacji w drodze konkursu
na stanowisko referendarza sadowego w Sadzie Rejonowym w Zambrowie

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych) informuje, ze:

1.

4.

5.

6.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezes Sadu Rejonowego

w Zambrowie z siedziba przy ul. Aleja Wojska Poiskiego 56, 18-300 Zambréw, e-mail:

administracja@zambrow.sr.gov.pl, tel. 86 2712066.

W sprawach zwigzanych z ochrona danych osobowych moina kontaktowac sie

z Inspektorem Ochrony Danych za po$rednictwem adresu e-mail: iod @lomza.so.gov.pl

Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest udziat w procesie rekrutacji na

stanowisko referendarza sadowego w Sadzie Rejonowym w Zambrowie, na podstawie

art. 6 ust. 1 lit a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, ustawy z dnia

26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. prawo o ustroju sadow

powszechnych, rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwodci z dnia 22 marca 2012 r. w

sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko referendarza sagdowego.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:

1) podmioty, ktérym Administrator zleca wykonanie czynnosci, z ktérymi wiaze sig
konieczno$¢ przetwarzania danych osobowych (podmioty przetwarzajgce),

2) organy lub podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie

przepiséw prawa.
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez czas trwania rekrutacji,
a nastepnie dokumenty zlozone przez kandydatéw, ktérzy zostang zakwalifikowani do
zatrudnienia, dotaczone zostang do akt osobowych. Dokumenty ziozone przez
kandydatéw, ktérzy zostang umieszczeni na liscie rezerwowej (w przypadku jej
utworzenia i wyrazenia zgody) przechowywane beda przez okres obowigzywania tej
listy, a nastepnie zostang komisyjnie zniszczone. Dokumenty ztozone przez kandydatéw,
ktérzy nie przejda pozytywnie procedury konkursowej zostang komisyjnie zniszczone
bezposrednio po zakoriczenia konkursu. Oryginaty lub urzedowo poswiadczone kopie
dokumentéw zlozone przez kandydatéw, ktorzy nie zostang zakwalifikowani zostang im
zwrocone.
Przystuguje Pani/Panu prawo do:
1) dostepu do swoich danych osobowych
2) sprostowania swoich danych osobowych
3) usuniecia swoich danych osobowych
4) ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych
5) przenoszenia danych



6) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych, co do danych
osobowych, ktérych podanie jest dobrowolne

7) wycofania wyrazonej przez Panig/Pana zgody. Wycofanie zgody nie wptywa na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody, przed jej
wycofaniem.

7. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa
Urzedu Ochrony Danych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy prawa.

8. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, umewnym—lub
waruhkiem—zawarcia—umowy.* Niepodanie 2gdanych danych skutkuje brakiem
mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym.

Podanie innych danych jest dobrowolne, podstawg ich przetwarzania moze by¢ jedynie
wyrazona zgoda.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedy przekazywane do panstwa trzeciego i organizacji
miedzynarodowe;.

10. Pana/Pani dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym
w formie profilowania.

11. Jezeli Pani/Pana dane osobowe bedg miaty by¢ przetwarzane w innym celu, zostanie
Pani/Pan o tym poinformowana/y.

* niepotrzebne skresli¢

Zambréw, dnia 11.08.2023r.
rJONOWEGO
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