Ogtoszenie

Prezesa Sadu Okregowego w tomzy dnia 07 lipca 2010 roku Nr A-110-22/2010

Prezes Sadu Okregowego w tomzy ogtasza konkurs na 1 wolne stanowisko aplikanta

kuratorskiego w Sadzie Rejonowym w Grajewie

1. ilos¢

2. wyksztatcenie

wyzsze -zgodne z wymogami art. 5 ust.1 pkt. 4 Ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. o kuratorach sagdowych ( Dz.U.01.98.1071 ze zm.)

3. ptec

kobiety/mezczyzni

4. stanowisko

1 etat - aplikant kuratorski

Kandydat musi spetniaé wymogi zawarte w Ustawie o kuratorach
sadowych z dnia 27 lipca 2001 r. (Dz. U. Nr 98, poz. 1071 z pdin. zm.)
m.in.:

1. posiadaé obywatelstwo polskie i korzysta¢ z petni praw cywilnych i
obywatelskich,

2. by¢ nieskazitelnego charakteru,

3. posiada¢ zdolnos¢ ze wzgledu na stan zdrowia do petnienia
obowigzkéw kuratora zawodowego,

4. mie¢ ukonczone wyzisze studia magisterskie z zakresu nauk
pedagogiczno — psychologicznych, socjologicznych lub prawnych albo
inne wyzsze studia magisterskie i studia podyplomowe z zakresu nauk
pedagogiczno — psychologicznych, socjologicznych lub prawnych.

5. zakres zadan
dotyczacych w/w
stanowiska

wykonywanie zadan wynikajacych z Ustawy o kuratorach sadowych z
dnia 27 lipca 2001 r. (Dz. U. Nr 98, poz. 1071 z pdzn. zm.) na terenie
dziatalnosci Sadu Rejonowego w Grajewie. (Praca: terenowo —
biurowa);

6. wymagane
umiejetnosci

zakres wiadomosci dotyczacy funkcji, roli organizacji, celéw i zadan
kuratora w wymiarze sprawiedliwosci. Znajomos¢ ustawy Prawo o
ustroju sgdoéw powszechnych, Ustawy o kuratorach sgdowych. Ogdlna
orientacja podstawowych poje¢ z prawa karnego, rodzinnego i ustawy o
postepowaniu w sprawach nieletnich. Znajomos¢ metod i technik pracy
biurowe] ,umiejetnos¢ obstugi komputera (Srodowisko Windows, pakiet
biurowy Microsoft Office), tagodzenia narastajgcych w danej chwili
konfliktdw, pracy w zespole, samodzielno$¢, komunikatywnosé i
wykazywanie witasnej inicjatywy.




7. wymagane
dokumenty:

Podanie z aktualnym adresem i telefonem kontaktowym,
wilasnorecznie napisany zyciorys z przebiegiem nauki oraz pracy
zawodowej, kserokopia dyplomu ukorczenia studidw, kwestionariusz dla
osoby ubiegajagcej sie o zatrudnienie ( do pobrania ze strony
internetowej Sadu), pisemne oswiadczenie o korzystaniu z petni praw
cywilnych i obywatelskich, pisemne os$wiadczenie o niekaralnosci oraz
ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie o
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe, kserokopie $wiadectw z poprzednich zaktadéw pracy,
dziatalnosci  spotecznej, kserokopia zaswiadczenia lub innego
dokumentu potwierdzajgcego ukoriczenie studidw podyplomowych lub
kurséw przydatnych w wykonywaniu zawodu kuratora..

Podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla celéw
rekrutacji zgodnie z ustawqg z dnia 28 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr 101, p6z.926 ze
zm.), kopia dowodu osobistego.

Dokumenty dodatkowe wskazane do ztozenia :

Kserokopia Dokumentu lub os$wiadczenie kandydata potwierdzajgce
znajomo$¢ obstugi komputera (z uwagi na prace biurowg przy
komputerze), mile widziane posiadanie prawo jazdy (z uwagi na prace
terenowg)

Wytoniony w drodze konkursu kandydat zostanie zatrudniony po
uzupetnieniu  dokumentéw o art.5 ust.1 pkt. 3 i ust. 3 Ustawy o
kuratorach sgdowych):

- informacje z Krajowego Rejestru Karnego, ktéra jego dotyczy,

- zaswiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajagcym mozliwosé
pracy na stanowisku aplikanta kuratorskiego/kuratora

- zaswiadczenie od uprawnionego psychologa ( rozporzadzenie
Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 8 marca 2002 roku w sprawie badan
lekarskich i psychologicznych  kandydatow do objecia urzedu
sedziego ( Dz.U.02.26.263)

8. termin i miejsce
sktadania ofert

do 29 lipca 2010 r. Sad Okregowy w tomzy, ul. Dworna 16 pokdj 21 lub
23, oraz za posrednictwem poczty

9. termini miejsce
przeprowadzenia
konkursu:

a) Kandydaci poddani  zostang konkursowi ( pisemnemu i
ustnemu) polegajgcemu  na sprawdzeniu wiedzy, umiejetnosci,
predyspozycji oraz zdolnosci ogdlnych kandydatéw, niezbednych
do wykonywania obowigzkéw kuratora oraz umiejetnosci
wskazanych w punkcie 6.

e egzamin pisemny odbedzie sie dnia 04 sierpnia 2010 r ., 0 godz.
10-tej, w Sadzie Okregowym w tomzy ul. Dworna 16.

e egzamin ustny odbedzie sie w dniu 06 sierpnia 2010r., 0 godz.
10-tej w Sadzie Okregowym w tomzy ul. Dworna 16

Kandydaci winni zgtasza¢ sie do Sekretariatu Prezesa - p.21 , |

pietro.

b) Kandydat przystepujagcy do egzaminu ( pisemnego i ustnego)
powinien posiadaé dowdd osobisty lub inny dokument ze




zdjeciem potwierdzajgcy tozsamosc.

c) Pozostate informacje dotyczace przeprowadzenia konkursu
bedag umieszczane na stronie internetowej tutejszego Sadu
www.lomza.so.gov.pl, - oferty pracy - m.in.:

e regulamin przeprowadzania egzaminu w terminie do dnia
13 lipca 2010r.

o lista osdb zakwalifikowanych do egzaminu pisemnego w dniu
02 sierpnia 2010 r do godz. 18.00

10. Inne informacje:

Wszelkie braki w dokumentach stwierdzajacych niespetnienie przez
kandydata warunkéw formalnych nie beda podlegaty zadnym dziataniom
zmierzajgcym do ich uzupetnienia czy wyjasnienia.

Kandydaci nie spetniajgcy w/w wymogdéw nie zostang dopuszczeni do
egzaminu konkursowego.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane (liczy sie data stempla
pocztowego).

Oferty odrzucone bedzie mozna odebra¢ w ciggu trzech dni od ukazania
sie  komunikatu na stronie internetowej u Kierownika Oddziatu
Administracyjnego — | pietro pokdj nr 21.

Nieodebrane dokumenty w zakreslonym terminie zostang komisyjnie
zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu:
e Kurator Okregowy — telefon bezposredni nr 86 2154-279 oraz
przez centrale telefoniczng - 086 216-62-81 wew. 279
o Kierownik Oddziatu Administracyjnego Sgdu Okregowego w
tomzy — telefon bezposredni nr 86 2154-252
oraz przez centrale telefoniczng nr 086 216-62-81 wew. 252

Wiceprezes Sgdu Okregowego w tomzy

Marek Szymanowski




