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Lomza, dnia 19 maja 2020 roku

Wszyscy uczestnicy
postepowania

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na s$wiadczenie ushug
sprzatania pomieszczen oraz posesji Sagdu Rejonowego w Lomzy.

Sad Rejonowy w Lomzy, jako Zamawiajacy w ww postepowaniu zawiadamia, ze w dniu
15 maja 2020 roku wplynely od Wykonawcy pytania, na ktoére udziela si¢ nastepujacej
odpowiedzi:

Pytanie nr 1

Czy na obiektach znajdujg si¢ okna, elewacje wymagajace mycia na wysokosci przy uzyciu
podnosnika lub alpinistycznie? Jesli tak, prosimy o wskazanie powierzchni w podziale na
obiekty?

Odpowiedz na pytanie 1:

Zamawiajacy w zatagczniku numer 8a do SIWZ wskazal powierzchni¢ fasad zewngtrznych w
budynku przy ul. Polowej 1. Budynek ma 3 kondygnacje. Wybér techniki mycia okien nalezy
do Wykonawcy.

Pytanie nr 2

Czy wskazana powierzchnia okien jest jednostronna czy dwustronna?

Odpowiedz na pytanie 2:
Zamawiajacy w zatgczniku numer 8a i 8b do STIWZ wskazat powierzchnie dwustronng okien.

Pytanie nr 3

Czy w zakresie obowigzkow jest akrylowanie PCV?

Odpowiedz na pytanie 3:
Zamawiajacy w zalgczniku numer 9a i 9b do SIWZ wskazal termin i sposéb konserwacji PCV

Pytanie nr 4
Czy w zakresie obowigzkow Wykonawcy jest wywoz skoszonej trawy czy mozna jg wrzucaé
do konteneréw zapewnionych przez Zamawiajacego?

Odpowiedz na pytanie 4:
Skoszong trawe Wykonawca moze wrzucaé do konteneréw zapewnionych przez
Zamawiajacego.



Pytanie nr 5

Majac na uwadze tre§¢ wzoru umowy wnoszg o zmniejszenie o 50% wysokosci kar
umownych zastrzezonych w powyzszych przepisach. W doktrynie prawa zamowien
publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Krajowej Izby Odwotawczej przy Prezesie
Urzedu Zamowien Publicznych dominuje poglad, Zze ustanawianie przez zamawiajgcego
w umowie razgco wysokich kar umownych uzna¢ nalezy bezwzglednie za naruszenie zasad
zachowania uczciwej konkurencji wyrazonej w przepisie art. 7 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. prawo zamoOwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 roku, nr 164, poz. 1163 z
pbzn. zm.), ktére moze by¢ uzasadniong podstawa do zadania uniewaznienia postepowania o
udzielenie zamowienia publicznego w trybie art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zamowien
publicznych z uwagi, iz postepowanie jest obarczone wadg uniemozliwiajaca zawarcie waznej
umowy Ww sprawie zamoOwienia publicznego. Stanowisko powyzsze znajduje pelne
potwierdzenie m.in. wyroku Krajowej Izby Odwotawczej z dnia 31 lipca 2015 r. sygn. akt:
KI10/1519/15. Zwazy¢ bowiem nalezy, ze kara umowna (odszkodowanie umowne) ze swojej
istoty ma charakter wytacznie odszkodowawczy i kompensacyjny, a nie za$ prewencyjny.
Ustalenie przez Zamawiajacego zbyt wygoérowanych kar umownych dla wykonawcow
stanowi zatem bezspornie razgce naruszenie prawa w zakresie rownosci stron umowy, co w
konsekwencji prowadzi do sprzecznosci celu takiej umowy z zasadami wspolzycia
spotecznego i skutkowaé winno bezwzgledng niewaznos¢ czynnosci prawnej na podstawie
przepisu art. 353' k.c. w zwiazku z art. 58 § 1 k.c. Nalezy mieé réwniez na wzgledzie
stanowisko Sadu Najwyzszego wyrazone w wyroku z 29 listopada 2013 roku Sygn. akt I CSK
124/13, dotyczacego przestanek miarkowania kar umownych jako razaco wygdérowanych. W
uzasadnieniu wyroku Sad wskazat, iz ,.kara umowna nie moze by¢ instrumentem stuzacym
wzbogaceniu wierzyciela, a zatem przyznajacym mu korzy$¢ majatkowa w istotny sposob
przekraczajacg wysoko$¢ poniesionej przez wierzyciela szkody. Celem miarkowania kary
umowne] jest natomiast ochrona réwnowagi interesOw stron i zapobiezenie nadmiernemu
obcigzeniu dluznika oraz niestusznemu wzbogaceniu wierzyciela”.

Odpowiedz na pytanie 5:
Zamawiajacy nie wyraza zgody na modyfikacje zapisu.

Pytanie nr 6

Zamawiajacy we wzorcu umowy okresla sposob regulowania platnosci za wykonang ustuge
na podstawie wystawionej przez Wykonawce faktury VAT. Czy zamawiajacy akceptuje
wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF: nieustrukturyzowanych
faktur, faktur korygujacych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11
marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (tj. Dz.U. z 2016 r., Nr 710, z pdzn. zm.)? Jezeli
tak, to bardzo prosze o modyfikacj¢ wzorca umowy w zakresie sposobu rozliczania si¢ z
wykonanej ustugi poprzez dodanie nastgpujacych zapisow: Strony akceptujg wystawianie i
dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF: nieustrukturyzowanych faktur, faktur
korygujgcych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o
podatku od towaréw i ustug (tj. Dz.U. z 2016 ., Nr 710, z pézn. zm.). Faktury elektroniczne
beda Zamawiajgcemu wysytane na adres e-mail: ............... Zamawiajacy zobowigzuje si¢
do poinformowania Wykonawcy o kazdorazowej zmianie ww. adresu mailowego. Osoba
upowazniong do kontaktow w sprawie e-faktur ze strony Zamawiajgcego jest ......c......o.eenn.



Odpowiedz na pytanie 6:

Zamawiajacy zmienia wzér umowy w zakresie § 4 poprzez dodanie ust. 11 w nastepujgcym
brzmieniu:

,,11.Zamawiajacy akceptuje stosowanie faktur elektronicznych. Faktury elektroniczne beda
Zamawiajagcemu wysylane na adres e-mail: ............... Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do
poinformowania Wykonawcy o kazdorazowej zmianie ww adresu mailowego™.

Pytanie nr 7, 8, 9 — brak

Pytanie nr 10

W nawigzaniu do zapisow umowy §6 ust. 5- Prosze o uwzglednienie mozliwos¢ zmiany
wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany w trakcie realizacji
Umowy:

-zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planéw kapitalowych , o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 o pracowniczych planach kapitatowych
Jezeli zmiany te beda mie¢ wplyw na koszty wykonania przedmiotu umowy przez
Wykonawce.

Odpowiedz na pytanie 10:
Zamawiajgcy podtrzymuje zapisy §6 ust. 5 lit. a-c wzoru umowy oraz dodaje lit. d

w brzmieniu: ,,d) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow
kapitatowych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych
planach kapitatowych

Pytanie nr 11

Majac na uwadze katalog kar okreslony we wzoru umowy prosze o potwierdzenie, ze
procedura naktadania kar umownych bedzie uwzglednia¢ nastepujace etapy:

- zgloszenie Wykonawcy zastrzezeh przez Zamawiajacego w ramach postgpowania
reklamacyjnego niezwlocznie od momentu stwierdzenia przypadkoéw niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy,

- brak niezwlocznego usuniecia przez Wykonawce stwierdzonych przypadkéw niewykonania
lub nienalezytego wykonania umowy winien by¢ stwierdzany w formie protokotu
reklamacyjnego przez komisje z udzialem przedstawicieli Zamawiajgcego 1 Wykonawcy
niezwlocznie od momentu stwierdzenia zastrzezen, w ktdrym zostanie okreslony precyzyjnie
zakres naruszenia oraz wnioski pokontrolne,

- dopiero po speieniu powyzszego Zamawiajacy uprawniony bedzie do natozenia kary
umowne;.

Odpowiedz na pytanie 11:
Zamawiajgcy podtrzymuje zapis § 5 wzoru umow.

Pytanie nr 12

Zwracam si¢ z prosba o zamieszczenie w projekcie umowy partnerskiego, postanowienia
umozliwiajacego obu stronom rozwigzanie umowy za 3-miesigcznym wypowiedzeniem, bez
konsekwencji prawnych z tego tytutu.

Odpowiedz na pytanie 12:
Zamawiajacy nie wyraza zgody na modyfikacje zapisu.



Pytanie nr 13

Prosze o wykreSlenie wymogu dotyczacego przedtozenia zaswiadczenia o niekaralnosci z
Krajowego Rejestru Karnego i zastgpienie za$wiadczenia dokumentem w postaci
o$wiadczenia ztozonego przez Wykonawce o niekaralnosci. GIODO w dniu 15.02.2013 1.
zajelo negatywne stanowisko w sprawie zadania informacji z KRK, ktére powinno by¢
przestrzegane przez instytucje Zamawiajacych. Zaznaczam, iz wewnetrzne zarzgdzenia
Zamawiajgcego nie moga uchylaé¢ ustawy, stad wnioskuj¢ o uznanie wylacznie oswiadczen o
niekaralno$ci pracownikow ztozonych przez Wykonawce.

Zauwazy¢ roOwniez nalezy, ze art. 10 RODO okresla zasady przetwarzania danych osobowych
o wyrokach skazujgcych, czynach niedozwolonych Ilub powigzanych sSrodkach
bezpieczenstwa. Pracodawca nie moze wigc, nawet za zgoda kandydata do pracy lub
pracownika, przetwarza¢ jego danych osobowych o wyrokach skazujacych, czynach
niedozwolonych lub powigzanych $rodkach bezpieczenstwa. Informacja, iz dana osoba nie
widnieje w Krajowym Rejestrze Karnym, jest rowniez informacja zawierajaca dane okreslone
w art. 10 RODO. Zatem kazde zaswiadczenie o niekaralnosci, ktére bedzie zawieralo
informacje o wyrokach skazujacych, czy tez informacje o tym, ze dana osoba nie byla
skazana, bedzie informacjg dotyczaca wyrokéw skazujacych i czynéw zabronionych w
rozumieniu RODO. Przetwarzanie danych dotyczacych wyrokéw skazujacych 1 naruszen
prawa jest dopuszczalne tylko wtedy, gdy jest to niezbgdne do wypelnienia obowigzku
pracodawcy nalozonego przepisem prawa. Przetwarzanie danych o karalnosci pracownika jest
wiec dopuszczalne wylgeznie wowcezas, jezeli wymog niekaralnosci pracownika wynika z
przepisdéw powszechnie obowigzujacego prawa. Powyzsze oznacza, ze zadanie od pracownika
przedtozenia o$wiadczenia lub zaswiadczenia o niekaralnosci nie jest dopuszczalne nawet za
jego zgoda. Reasumujgc, nalezy uzna¢ za niedopuszczalne zadanie przedlozenia przez
pracownikoOw na potwierdzenie ich niekaralnosci — zaswiadczen z Krajowego Rejestru
Karnego.

Odpowiedz na pytanie 13:
Zamawiajgcy podtrzymuje zapis § 3 ust. 1b i lc wzoru umow.

W zwigzku z powyzszym, na podstawie art. 38 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. - Prawo
zamoéwien publicznych Zamawiajgcy dokonuje zmiany tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkow Zamdwienia w czesci obejmujgcej Rozdziat XVIL

Jednoczesnie Zamawiajacy informuje, ze nie ulega zmianie termin sktadania i otwarcia ofert.
Zamawiajacy informuje, ze w zwigzku ze zmiang tresci SIWZ zmianie ulega tres¢ ogloszenia
0 zamowieniu.

Zmodyfikowana SIWZ stanowi zatacznik do niniejszego pisma.




