Zarzadzenie Nr A -021- 33/12
Prezesa Sadu Okregowego w Lomizy
z dnia 14 listopada 2012r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu przeprowadzania egzaminu konkursowego dla
kandydatéw na stanowisko aplikanta kuratorskiego

w okregu Sadu Okregowego w Lomzy

Na podstawie Ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o kuratorach sadowych

(Dz.U.01.98.1071 z pozn.zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1.

Wprowadzam Regulamin w sprawie przeprowadzania egzaminu konkursowego dla kandydatow
na stanowisko aplikanta kuratorskiego w okregu Sadu Okregowego w Lomzy
stanowigcy zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§2
7 dniem wejécia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc:
1) Zarzadzenie Nr A-021-14/2010 Prezesa Sadu Okregowego w Lomzy z dnia 12 lipca
2010 r. w sprawie regulaminu przeprowadzania egzaminu konkursowego dla kandydatow

na stanowisko aplikanta kuratorskiego w okrggu Sadu Okregowego w Lomzy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Regulamin
przeprowadzania egzaminu konkursowego na stanowisko aplikanta kuratorskiego
w okregu Sadu Okregowego w Lomzy

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§ 1,

1. Regulamin okresla zasady 1 tryb przeprowadzania egzaminu konkursowego na
stanowisko aplikanta kuratorskiego w okregu Sadu Okr@gowego w Lomzy, sklad
komisji konkursowej, sposob jej dzialania oraz etapy i przebieg egzaminu.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) konkursie — oznacza to konkurs na stanowisko aplikanta kuratorskiego w

okregu Sadu Okregowego w Lomzy;

2) komisji — oznacza to komisj¢ konkursowa,
3) prezesie — oznacza to prezesa Sadu Okregowego w Lomzy,
4) kandydacie — oznacza to osobe kandydujaca na stanowisko aplikanta

kuratorskiego w okregu Sadu Okregowego w Lomzy,

5) stronie internetowej— oznacza to stron¢ Internetowg Sadu Okregowego w
Lomzy,
6) tablicy ogloszen - oznacza to tablice ogloszen Sadu Okregowego w
Lomzy.

§2

1. Decyzje o ogloszeniu naboru kandydatow w drodze konkursu podejmuje Prezes. z
wlasnej inicjatywy lub na wniosek Prezesa Sadu Rejonowego. dzialajacego w okregu
Sadu Okregowego w Lomzy.

2. Prezes Sadu Okregowego w Lomzy informuje o konkursie poprzez umieszczenie
ogloszenia w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie sadu- tablicy ogloszen. na
stronie internetowej sadu, tablicy ogloszen sadu do ktorego prowadzony jest nabor.

Powiatowym Urzedzie Pracy lub w inny sposob np. umieszczenie w prasie.

T

. Kandvdaci skladaja wymagane ogloszeniem o konkursie dokumenty. w terminic
wskazanvm w ogloszeniu bezposrednio w siedzibie sadu lub za posrednictwen

operatora pocztowego. W razie przestania dokumentow poczia za datg ich zlozenic

uwaza sic date stempla pocziowego.
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4. Dokumenty zlozone po uplywie terminu zakreslonego w ogloszeniu o konkursie nie

beda rozpatrywane.

Rozdziat 11

Komisja Konkursowa

§3
Konkurs przeprowadza Komisja konkursowa powolana przez Prezesa Sadu
Okregowego w Lomzy.

§4

1. Komisja sktada si¢ od 3 do 6 osob.

-2

. W sklad Komisji moga wchodzi¢: prezes, wiceprezes, sedzia wizytator, kurator
okregowy, kurator zawodowy sadu rejonowego. kierownik zespotu kuratorskiej

stuzby sadowej. inni pracownicy sadu.

LS ]

. Prezes Sadu wyznacza przewodniczgcego 1 sekretarza komisji.

§5
1. Komisja obraduje na posiedzeniach, z ktérych sporzadzany jest protokol.
2. Komisja podejmuje uchwaly w drodze glosowani. przy obecnosci co najmniej 3
czlonkow Komisji, zwykta wiekszo$cig glosow. a w razie rowniej liczby glosow

rozstrzyga glos przewodniczacego Komisji.

Rozdzial ITI
Konkurs na stanowisko aplikanta kuratorskiego

§6
1. O przyjecie na stanowisko aplikanta kuratorskiego mogg ubiegac si¢ osoby. ktore
spelniaja wymogi przewidziane ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. o kuratorach

sadowych ( Dz.U.01.98.1071 ze zm.).

I~

Osoby ubiegajace sie o zatrudnienia w charakterze aplikanta kuratorskiego powinni w
terminie wskazanym w ogloszeniu o konkursie zlozyv¢ osobiscie w siedzibie Sadu

Okregowego w Lomzy ul. Dworna 16 — Biuro Podawcze lub droga pocztowa z

dopiskiem .. Konkurs Nr....... ... hastepujace dokumenty:
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1) podanie o przyjecie na aplikacje (z podaniem dokladnego adresu zamieszkania i
numeru telefonu kontaktOWegcJ);

2) zyciorys z przebiegiem nauki oraz pracy zawodowej;

3) kserokopie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych;

4) kserokopi¢ zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie
studiow podyplomowych lub kurséw przydatnych w wykonywaniu zawodu kuratora;

5) kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie ( do pobrania ze strony
internetowej sadu);

6) pisemne o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw cywilnych i obywatelskich;

7) pisemne o$wiadczenie o niekaralnosci oraz ze przeciwko kandydatowi nie jest
prowadzone postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestgpstwo skarbowe:

8) podpisang zgode na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji zgodnie z
ustawa o ochronie danych osobowych ( jt. Dz.U.02.101.926 z p6Z.zm.);

9) kopie dowodu osobistego;

10)kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich zakladdw pracy, dziatalnosci spoteczne;.
Kandydat moze by¢ zobowigzany do okazania w wyznaczonym terminie oryginalow
dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 2 pkt.3.4,9,10 pod rygorem wykluczenia z

udziatu w konkursie.

§7.

Konkurs ma na celu sprawdzenie posiadania przez kandydata wiadomosci w zakresie

niezbednym na stanowisku kuratora zawodowego z nastepujacych aktow prawnych:

Ustawy o kuratorach sadowych; Ustawy Prawo o ustroju sadéw powszechnych;

Regulamin urzedowania sadow powszechnych; Kodeks karny wykonawczy; Ustawa

0 postgpowaniu w sprawach nieletnich; Kodeks rodzinny i opiekunczy.

Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:

1) etapu  pilerwszego- selekcji wstepnej] zgloszen kandydatow pod katem
spelniania wymogow formalnych przystapienia do konkursu:

2) ctapu drugiego - egzaminu pisemnego:

3) etapu trzeciego - czesci ustnej polaczonej z rozmowa kwalifikacyina.
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§8
Etap pierwszy konkursu polega na zbadaniu:
1) czy kandydat spetnia okre§lone w ogloszeniu wymagania niezbedne;
2) czy kandydat ztozyt wszystkie wymagane dokumenty i oswiadczenia;
3) czy wymagane dokumenty zostaly zlozone w wyznaczonym ogloszeniem

konkursowym terminie.

Komisja po uptywie terminu na skladanie ofert dokonuje analizy zlozonych
dokumentow pod katem ich zgodnosci z wymogami zamieszczonymi w ogloszeniu.
Oferty nie spelniajgce co najmniej jednego z wymogow okreslonych w ust.1 pkt.1-3

nie podlegaja dalszej ocenie. Nie jest dopuszczalne uzupeinianie dokumentacji w

trakcie trwania konkursu.

§9
Komisja po przeprowadzeniu pierwszego etapu Konkursu, ustala liste kandydatow
zakwalifikowanych do etapu drugiego.

Sekretarz komisji, na polecenie przewodniczacego komisji dokonuje zawiadomienia

" kandydatow. o ktorych mowa w ust.1. o zakwalifikowaniu sie do drugiego etapu

konkursu, terminie i miejscu jego przeprowadzenia oraz wskazania aktow prawnych
ze znajomosci, ktorych zostanie przeprowadzony konkurs, na co najmniej 7 dni
przed jego rozpoczeciem.

Zawiadomienia dokonuje sie poprzez umieszczenie listy zakwalifikowanych
kandydatow i informacji wymienionych w ust. 2 na stronie internetowej, tablicy

ogloszen w siedzibie Sadu lub w inny sposob.

§10

Wejscie na sale egzaminacyjna nastepuje po okazaniu dokumentu tozsamosci ze zdjeciem 1

po podpisaniu listy obecnoscei.

1.

§ 11

Zasady 1 tryb egzaminu pisemnego
1) czese pisemna sklada si¢ z 30 pytan testowych jednokrotnego wyboru i

obejmuje zakres zagadnien okreslonych w § 7:

2) egzamin pisemny trwa 90 minut:
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3) zakazda prawidlowa odpowiedz na pytanie kandydat uzyskuje 1 pkt;

4) zarozwigzanie testu maksymalnie kandydat moze uzyska¢ 30 punktow;

5) wybrang odpowiedzZ na pytanie testowe zakresla si¢ znakiem .. X”.

6) w przypadku zmiany pierwotnie dokonanego wyboru zakreslenie nalezy

przekresli¢ 1 parafowac.

2. Prace pisemne sg kodowane. Kodowanie polega;

1.

t2

(%]

1) przygotowaniu przez Komisje indywidualnych kodéw, w  liczbie
odpowiadajacej ilosci kandydatow przystepujacych do konkursu wraz z
czystymi kopertami ( zaréwno Kkarty z kodami jak 1 koperty stempluje sie
pieczecig nagléwkowa ,.Sad Okregowy w Lomzy 18-400 Lomza, ul. Dworna
16 tel.86 216 82 81 do 84 NIP 718-10-22-114").

2) wpisaniu przez uczestnika konkursu imienia i nazwiska oraz daty urodzenia na
otrzymanej karcie kodowej, przepisaniu kodu na kazdym arkuszu pracy

pisemnej 1 zdeponowaniu karty do koperty z jednoczesnym jej zaklejeniem.

d
—

zwroceniu czlonkom Komisji przed rozpoczeciem rozwiazywania —testu

zaklejonej koperty wraz z uzupelniong o dane osobowe karta kodowa.

§12
Podczas egzaminu pisemnego obowigzuje:

1) bezwzgledny zakaz wnoszenia na sale egzaminacyjna urzadzen stuzacych do
przekazu, odbioru lub rejestracji informacji Iub innych urzadzen
elektronicznych z dostepem do mediow strumieniowych. a takze wnoszenia
tekstow aktow prawnych, komentarzy lub innych opracowan albo tekstow
zrodtowych mogacych stuzy¢ pomoca przy rozwigzywaniu tekstu.

2) zdeponowanie telefonu komorkowego na czas egzaminu do kopert.

Ktore podpisuja i po zaklejeniu skladaja do przygotowanego pojemnika.

3) zakaz otwierania posiadanych przez kandydatow torebek czy saszetek.

4) zakaz komunikowania si¢ z innymi osobami zdajacymi lub osobami z zewnatrz
oraz zaklocania przebiegu egzaminu w inny sposob.

Zlamanie przez kandydata powvzszyeh zakazow skutkuje wykluczeniem z egzaminu,
Zabronione jest opuszczanie Sali podcezas cgzam'inuq a w przypadku zaistnienia takicj

koniecznosci, fakt ten jest odnotowywany na ostatniej stronie tekstu przez cztonka

komisji egzaminacyinej

=




Naglowek Nr 1 do Zarzadzenia Nr A-021-33/12
Prezesa Sadu Okregowego w Lomzy z dnia 14 listopada 2012 r,

§13

1. Prace podlegajg sprawdzeniu w obecnosei wszystkich czlonkow komisji.

E\)

Rozkodowanie prac nastgpuje po ustaleniu liczby punktéw przypisanych do kazdej
pracy, poprzez polaczenie w sposob trwaly karty kodowej, zawierajacej dane

osobowe z pierwszg kartg pracy pisemne;.

§14
Po przeprowadzeniu drugiego etapu konkursu komisja:

1) ustala liste¢ kandydatow zakwalifikowanych do trzeciego etapu konkursu, o ile to
mozliwe, w proporcjach pigciu kandydatdow na jedno miejsce pracy, ze
wskazaniem liczby uzyskanych punktéw uszeregowanych w porzadku
malejacym, z zastrzezeniem ust.2 i 3.

1) do trzeciego etapu konkursu kwalifikujg si¢ tylko kandydaci, ktorzy uzyskali
minimum 25 pkt z czesci pisemnej.

2) jezeli wigcej niz jedna osoba uzyska taka sama liczbe punktow jak ostatni sposréd
wytonionych w ten sposc’}h kandydatow, to wszyscy oni zostana dopuszczeni do
czgscel ustnej.

3) sekretarz komisji, na polecenie przewodniczacego komisji, zawiadamia
kandydatéow, o ktérych mowa w ust.1 pkt. 2 o zakwalifikowaniu sie do
trzeciego etapu konkursu, informujac o terminie i miejscu jego przeprowadzenia-
co najmniej na 7 dni przed rozpoczeciem, ze wskazaniem liczby punktéw

uzyskanych przez kazdego z kandydatdw.

§ 15
Zasady 1 tryb egzaminu ustnego:

1) kandydaci do czesci ustnej egzaminu konkursowego przystapia w kolejnosci

alfabetyczne;.

b2

w czescl ustnej egzaminu kandydaci odpowiadaja na 3 pytania zawarte w
wylosowanym zestawie pytan. z zakresu okreslonego w § 6 oraz prezentacji wlasnej

osoby.

Lad
—_—

kazdy z cztonkéw Komisji ocenia odpowiedZ kandydata w skali od 0 do 5 punktow.

biorac pod uwage nastepujace kryteria: tres¢ merviorvezna. sposob wypowiedzi,

6
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uzywane slownictwo, poprawnos¢ jezykowa wypowiedzi, predyspozycje kandydata
do wykonywania zawodu kuratora sadowego.
4) punkty uzyskane od poszczegolnych cztonkéw Komisji sumuje sie.

5) z czesci ustnej kandydat moze otrzymac¢ maksymalnie 15 pkt.

§ 16
Po zakonczeniu czeséci ustnej egzaminu Komisja oglasza kandydatom wyniki w terminie
wskazanym przez Przewodniczacego Komisji poprzez umieszczenie na stronie internetowe;j

tut. Sadu www.lomza.so.gov.pl , zaktadka oferty pracy.

§17
1. Po przeprowadzeniu trzeciego etapu konkursu sekretarz komisji niezwlocznie sporzadza

protokol zwierajacy w szczegolnosci:

1) liste kandydatow bioracych udzial w konkursie:

2) liste kandydatow wybranych lub imie i nazwisko kandydata wybranego na
stanowisko, na ktére przeprowadzany byt konkurs:

3) jezeli taka sama liczbe punktow uzyska wiecej niz jeden kandydat, woéwczas komisja
konkursowa wskazuje kolejnoséé¢ kandydatéw na liscie;

4) wyniki 1 oceny poszczegolnych kandydatow.

2. Prezes sadu upowszechnia informacje, o ktorej] mowa w ust. 1 pkt.2, w sposob

okreslony w § 9 ust. 3 nie pozniej niz w terminie 7 dni od dnia sporzadzenia

protokotu.

§18

1.  Komisja moze utworzy¢ liste rezerwowa kandydatow ze wskazaniem kolejnoscei

kandydatow.

-2

W przypadku zaistnienia mozliwosci zatrudnienia wiekszej liczby 0sob na ogloszone
stanowisko badz rezygnacji kandydata._ albo innej przyczyny wylaczajacej
zatrudnienie, Prezes Sadu Okregowego w Lomzy., w okresie roku od zakoficzenia
egzaminu. moze zatrudni¢ inng osobe zgodnie z kolejnoscia umieszczenia na liscie

TeZerwowe].

)
(]
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§19

1.Kandydaci przystepujacy do konkursu. na poszczegolne jego etapy stawiajg si¢ z
dowodem osobistym lub innym dokumentem tozsamosci ze zdjgciem.
2 Niestawienie sie na cze$¢ pisemna lub ustng jest réwnoznaczne z rezygnacja z

ubiegania sie o zatrudnienie. Od decyzji Komisji nie przystuguje odwolanie.

Rozdzial IV

Postanowienia koncowe

§20
1. Wszystkie informacje dotyczace konkursu - zamieszcza si¢ na stronie internetowej

Sadu Okregowego w Lomzy www.lomza.so.gov.pl — oferty pracy.

2. Po przeprowadzeniu konkursu, archiwizacji na stronie internetowe) tutejszego

Sadu podlega ogloszenie o konkursie i lista kandydatow wybranych lub imig i

nazwisko kandydata wybranego na stanowisko, na ktore prowadzony byl konkurs.
§21

Dokumentacje z przebiegu Konkursu sekretarz komisji przekazuje Prezesowi Sadu

w terminie 7 dni od dnia sporzadzenia protokotu, o ktorym mowa w § 17.

§ 22
Kandydatowi udostepnia sie do wgladu, w siedzibie sadu dokumentacj¢ w czesci

dotyczacej jego indywidualnych wynikow. oceni protokolow komisji.




